REKABET HUKUKUNA UYUM POLITIKASI

Tiim kanunlara oldugu gibi, rekabet hukuku diizenlemelerine tam uyumun
saglanmasi Koroplast’in temel hedeflerindendir. Rekabet Hukukuna Uyum
Politikas: (‘“‘Politika’’), Koroplast biinyesindeki tiim uygulamalarda her bir
calisanin giinliik is siireclerinde benimsemesi gereken rekabet hukuku
kurallarina vargu yapmak ve boylelikle Koroplast calisanlarimin 4054 Sayih
Rekabetin Korunmasi1 Hakkinda Kanun’a ve ilgili diger mevzuata uygun
davranma konusundaki farkindaliklarim en iist diizeye cikartmak amaci ile

hazirlanmagtir.

Isbu Politika’da 6zel acikklama bulunmayan hallerde, mutlaka Koroplast Uyum

Yoneticisine basvurulmahdir.

1. Amag¢ ve Kapsam

Koroplast’in menfaatlerini en iyi sekilde korumak adina, rekabet hukuku kurallarina tam
uyumun saglanmasi Koroplast sirket politikasnin en ©6nemli konularindan birini
olugturmaktadir. Koroplast agisindan miisterileriyle, distribiitdrleriyle/bayileriyle, rakipleriyle,
is ortaklariyla ve diizenleyici kurumlarla iligkilerde rekabet hukuku kurallarina uyum en temel

onceliklerden biridir,

Bu kapsamda isbu Rekabet Hukukuna Uyum Politikasi’nin amaci; Koroplast’in tiim seviyedeki
yOnetici ve calisanlarinin faaliyetlerini 4054 sayili Rekabetin Korunmas:1 Hakkinda Kanun
(“4054 sayih Kanun”) ve ilgili ikincil mevzuat dahil yiriirliikteki tiim rekabet hukuku

diizenlemelerine uygun sekilde yiiriitmesini temin etmektir. !

Rekabet hukuku ihlallerinin Koroplast’in ticari itibarina oldukga zarar verebilecegi ve oldukc¢a
yiiksek idari para cezalari ile karst karstya kalmasina sebep olabilecegi unutulmamalidir.
Dolayisiyla, Koroplast ¢alisanlarinin, Koroplast adina hareket ederken veyahut Koroplast’t

temsil ederken rekabet kurallarina tam uyum iginde hareket etmeleri zorunludur.
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Uyulmasi Gereken Esaslar

Koroplast ¢alisanlari rekabet hukuku ihlali olabilecek her tiirli eylemden kaginmali ve asagida

yer verilen temel ilkelere uygun davranmalidir. Bu Politika kapsaminda saglanan genel bilgiler,
rekabet hukuku agisindan riskli unsurlarin tam veya kapsamli bir listesini igermemektedir. Bu
Politika hukuki agidan biliyllk onem arz eden en Onemli hususlara dair agiklamalar

kapsamaktadir. Bu ¢ergevede Koroplast;

Adi veya sekli ne olursa olsun, rekabeti kisitlayabilecek anlagsma veya uyumlu
eylemlere taraf olamaz.

Rakiplerin aralarinda fiyatlar1 belirlemesi (indirimler, iskontolar veya fiyatlama
Olciitleri) ya da rakipler ile bolgelerin ve/veya miisterilerin paylasilmasi gibi
uygulamalarda bulunmaz.

Ticari yonden gizli veya rekabete hassas bilgilerin dogrudan ya da dolayli sekilde
rakipler ile paylagilmasina kesinlikle izin vermez.

Rakipleriyle, diger ticari kosullar da dahil olmak iizere fiyat, indirim, komisyon, faiz,
marj, calisan maaslar1 ve yan haklari, Ar-Ge, yatirimlar, bolgeler ve ihaleler gibi
konularda rekabete hassas bilgi degisiminde bulunmaz. Ayrica, rakiplerin mevcut veya
eski caliganlarindan ya da rakiplerle is iliskisi bulunan yeniden saticilardan gizli veya
ticari sir niteligindeki bilgilerin temin edilmesine yonelik herhangi bir girisimde
bulunmaz.

Tesebbiis birligi toplantilarinda ve etkinliklerinde rekabet hukukuna uygun sekilde
hareket etmek zorundadir, bu platformlar1 rekabete aykiri bilgi paylasimi veya
koordinasyon amaciyla kullanamaz.

Distribiitdrlerin ve/veya miisterilerin kendi ticari kosullarini dogrudan veya dolayli
sekilde belirleyemez ya da bu yonde miidahalede bulunamaz.

Miisterilerin ve/veya distribiitérlerin internet tizerinden gergeklestirdigi satiglara
miidahale edemez ve bu satiglart dogrudan ya da dolayli sekilde yaptirima baglayamaz.
Herhangi bir pazarda pazar1 olumsuz etkileyebilecek faaliyetlerden ve 6zellikle pazar
paymin yiiksek oldugu pazarlarda, rakiplerin dislanmasi gibi hakim durumun kétiiye
kullanilmas: miilahazalarin giindeme getirebilecek uygulamalardan kaginur.

Aym konumdaki distribiitérler ve/veya miisteriler arasinda ayrimcilik yapmaz.
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* Rekabet Kurumu tarafindan yapilan yerinde incelemeler sirasinda Kurum uzmanlariyla
tam ve nazik bir is birligi i¢inde olmaya 6zen gosterir ve yerinde inceleme basladiktan
sonra higbir belge veya veriyi saklamaz, silmez ya da imha etmez.

Isle ilgili tiim yazigmalar1 yalmzca sirket tarafindan onaylanmis, kurumsal ve
arsivlenebilir iletisim kanallar1 (6rnegin, Koroplast’a ait e-posta ve Microsoft Teams
hesaplar1) iizerinden yiriitir. Sirket denetiminde olmayan kisisel mesajlasma
uygulamalarini sirket verilerinin saklanmasi, yedeklenmesi veya paylasilmasi amaciyla
kullanmaz. Tiim yazil1 iletisim ve belgelerde kullanilan dilin rekabet hukukuna uygun

ve 0zenli olmasini saglar.

Rekabet Hukukuna Uyum Belgeleri ve Ihbar Yiikiimliiliigii

Koroplast ¢calisanlari, bagta Rekabet Hukukuna Uyum Kilavuzu olmak iizere kendilerine iletilen
tiim uyum belgelerini ve verilen rekabet hukuku egitimlerinin i¢erigini anlamak ve bu iceriklere

uygun hareket etmekle yiikiimliidiir.

Daha fazla yonlendirme icin asagida yer alan kaynaklara bakiniz:
Rekabet Hukukuna Uyum Kilavuzu
Velocity-Uyum Platformu

[laveten, rekabet hukuku yoniinden endise yaratacak bir uygulamanin tespit edilmesi
durumunda konunun derhal Koroplast Uyum Yoneticisi’ne bildirildiginden emin olunmalidir.
Bu dogrultuda, karsilagtiginiz herhangi bir rekabet, etik, yasal ve/veya kurumsal is ilkelerine

aykirt durum hakkinda Rekabet Hukukuna Uyum ve Etik Thbar hattimiz 0212 909 22 21’e sesli

mesaj birakabilir veya etikhat @koroplast.com adresine e-posta gonderebilirsiniz.! Ayrica, isbu

Rekabet Hukukuna Uyum Politikasi’na iligkin herhangi bir sorunuz olmasi halinde asagida yer

alan iletisim bilgileri iizerinden Uyum Yoneticisi ile irtibata gegebilirsiniz:

Uyum Yoneticisi — Melike Koksal
Telefon: +90 533 545 80 70

E-posta: melikek@koroplast.com

! Etik Kurul’a yapilan tiim bildirimler gizli tutulur ve sadece kurul iiyeleri tarafindan degerlendirilir, Ihbar
sahibinin kimligi hi¢bir sekilde iigiincii kigilerle paylagtlmaz. Bildirilen her durum titizlikle ele alinir ve gerekli
aksiyonlar alinir.
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Sonug¢

Rekabet hukuku kurallarinin ihlali, Koroplast ve caliganlar1 agisindan ciddi hukuki, mali ve
itibari sonuglar dogurabilmektedir. Bu nedenle, rekabet hukuku kurallarina, ilgili mevzuata ve

igbu Rekabet Hukukuna Uyum Politikasi’na tam uyum iginde hareket edilmesi biiyiikk 6nem

tagimaktadir. Bu kurallarin uygulanmamasi durumunda 4857 sayili Is Kanunu, 6098 sayili

Borglar Kanunu ve 4054 sayili Kanun’dan dogabilecek tiim taleplerden sorumlu olunacak ve

yaptirim uygulanabilecektir.

Meri¢ DAYANGAN
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